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DIRETRIZES GERAIS

e Este estudo serd langado posteriormente no sistema Compras.net.
e Este documento deve ser elaborado e assinado por todos os membros da Equipe de Planejamento da Contratacao.
e Apagar os itens marcados em vermelho que servem apenas como guia para o preenchimento deste documento.

e O link para consulta da IN ME/SEGES 58/2022 esta disponivel em: https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-
informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-no-58-de-8-de-agosto-de-2022

e O Planejamento da Contratacdo deve ser elaborado em observancia ao art. 20, § 19, da IN SG/ME n2 05/2017 e
IN ME/SEGES n2 58/2022.

e Ositens a seguir sdo de preenchimento obrigatdrio.

1 - DESCRIGAO DAS NECESSIDADES

Nos termos e condi¢Bes constantes no presente Estudo Preliminar demonstra-se a necessidade de contratacdo de pessoa
juridica especializada na prestagdo dos servicos de natureza continuada de tradutor/Intérprete de Libras (TILSP), nivel
superior, por demanda, para garantir a inclusdo comunicacional e pedagdgica da comunidade surda nas atividades da
Universidade Tecnoldgica Federal do Parand (UTFPR), além de dar apoio a execugdo de atividades materiais acessoérias,
instrumentais e complementares as acdes académicas e administrativas desta Instituicdo, nos termos e condicdes constantes
no Termo de Referéncia e seus anexos.

As Leis Federais n2 9.394/96, n2 7.853/89 e o Decreto n? 3.298/99 e lei n2 13.146/15 preconizam que cabe ao Poder Publico
e seus érgdos assegurar as pessoas com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos bdsicos a educag¢do, a salde, ao
trabalho, ao lazer, a previdéncia social, ao amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo e
das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econdmico. Ja a perspectiva da Educacgdo Inclusiva e a legislagdo vigente
dispdem que os Sistemas de Ensino devem prover e promover recursos em sua organizacao, para o adequado atendimento
educacional com qualidade para todos.

Verifica-se que cabe ao Poder Publico e seus érgdos assegurar as pessoas com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos
basicos, dentre eles a educagdo. A UTFPR, como 6rgdo de ensino superior federal, deve, portanto, prover e promover
recursos em sua organiza¢do, para o adequado atendimento educacional com qualidade para todos.

A contratagdo desses servicos de apoio faz-se necessaria tendo em vista que a Constituicdo Federal, o Plano Nacional de
Educagdo e outras legislagbes que normatizam as agbes referentes ao atendimento educacional especializado para as
pessoas com deficiéncia, preveem a provisdo de recursos que garantam o acesso e permanéncia do aluno com deficiéncia na
instituicdo de ensino.

A Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 em seu Capitulo IV - Do Direito a Educacdo, estabelece, por exemplo, a obrigacdo de
assegurar a disponibilizagdo de profissionais habilitados e especializados as necessidades, em todos os niveis de educagao, de
modo a utilizar recursos de tecnologia assistiva, como forma de ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo
sua autonomia e igualdade de ensino.

Especificamente em relagdo ao profissional tradutor e intérprete de LIBRAS, é importante salientar, ainda, que o artigo 28 da
lei supracitada, em seu paragrafo 22, determina que a disponibilizagdo de tradutores e intérpretes de Libras a que se refere o
inciso XI do caput deste artigo, deve-se observar que os tradutores e intérpretes de Libras, quando direcionados a tarefa de
interpretar nas salas de aula dos cursos de graduacgdo e pds-graduagdo, devem possuir nivel superior, com habilitagao,
prioritariamente, em Traducdo e Interpretacdo em Libras.

Dentre as especificacdes técnicas do servico de TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS espera-se:
traduzir, na forma escrita, textos de qualquer natureza, de um idioma para outro, considerando as varidveis culturais, bem
como os aspectos terminoldgicos e estilisticos, tendo em vista um publico-alvo especifico, conforme consta na CBO.
Interpretam oralmente e/ou na lingua de sinais, de forma simultdnea ou consecutiva, de um idioma para outro, aulas na
graduacdo e pés-graduacgao, reunides previamente agendadas, discursos, debates, textos, formas de comunicagdo eletrdnica,
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respeitando o respectivo contexto e as caracteristicas culturais das partes. Tratam das caracteristicas e do desenvolvimento
de uma cultura, representados por sua linguagem. A tradugdo poderd ser utilizada em videos ou outras formas de divulgacdo
no interesse da Administragao.

A Ultima legislacdo Lei n? 14.704, de 25 de outubro de 2023, que altera a Lei n2 12.319, de 12 de setembro de 2010, prevé
sobre o exercicio profissional e as condi¢cdes de trabalho do profissional tradutor, intérprete e guia-intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras). Destacamos que no “Art. 82-A. em Pardgrafo unico. O trabalho de tradugdo e interpretagdo
superior a 1 (uma) hora de duragdo devera ser realizado em regime de revezamento, com, no minimo, 2 (dois) profissionais.”
Diante dessa nova alteragao do trabalho de tradugdo, nao identificamos a viabilidade desse formato de trabalho em sala de
aula no ensino superior.

A UTFPR, Deliberacdo COUNI n2 20, de 21/08/2020, (documento SEI 4211867), possui sua propria normativa de trabalho que
prevé a tradugdo maxima por 4 horas didrias (Art. 102§ 29). Art. 82 Il. § 12 Quando o atendimento de TILSP for realizado por
apenas um profissional, sugere-se um intervalo de 10 minutos a cada hora de atuagdo, periodo no qual ndo devem ser
realizadas atividades que exijam a atuacdo do TILSP e possam deixar o aluno surdo desamparado em sala de aula, ou em
outra condigdo de atendimento.

Atualmente, em Londrina estdo matriculados quatro académicos surdos, sendo uma na graduagdo e trés na pds-graduagao
Stricto Sensu, do programa de mestrado que atende a um sistema multicampi composto por Londrina e Cornélio Procépio,
um professor surdo, e apenas uma tradutora e intérprete de lingua de sinais concursada, o que justifica a contratacdo de
profissional para desempenhar esta atividade por meio da terceiriza¢do da prestagdo destes servigos. Ainda, estima-se um
aumento de ingressos de alunos PcD nos proximos semestres, pois hd entrada de estudantes no 12 semestre e no 29
semestre de cada ano letivo.

Em Cornélio Procdpio ha apenas uma professora surda, e compartilhamos a aluna surda na pds-graduagdao com Londrina.
Também existe a possibilidade de novos ingressos de alunos PcD nos préximos semestres. E na atual situagdo ndo dispse em
seu quadro de concursados tradutor intérprete de linguagem de sinais.

Em Apucarana, temos uma tradutora/intérprete de Libras concursada para atender uma professora surda, que requere
traducdo em aulas tedricas, seminarios de alunos e algumas outras atividades na instituicdo. Uma aluna surda na graduagao
ingressante no 12 semestre de 2024, que solicita intérprete de Libras em suas aulas do curso, e podemos estimar um
aumento no numero de alunos surdos que poderao vir a ingressar nos demais semestres na graduagdo e/ou pds graduacio.

A auséncia dos TILSPs para o atendimento de estudantes surdos nos quadros de servidores das instituicdes de ensino, podera
levar a judicializagdo, e ha farta jurisprudéncia sobre o dever do Estado em garantir o acesso destes estudantes a educagao,
invocando dispositivos constitucionais e a prdpria lei de diretrizes e bases da educac¢ao, que sao inequivocos sobre o tema.

Dessa forma, visando o melhor atendimento dos alunos e servidores da UTFPR, dos campi Apucarana, Cornélio Procdpio
e Londrina, bem como, a legislagdo vigente, avalia-se como ideal a contratacdo de empresa apta a Prestacdao de Servigos
Especializados de Apoio e Acompanhamento de Pessoas com Deficiéncias - PcD, por meio de terceirizagdo, com base no art.
82, da IN n2 05, de 26 de maio de 2017, do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018, e da Portaria n? 443, de 27 de
dezembro de 2018.

Em relagdo a quantidade de postos presente neste processo, justifica-se a necessidade emergente de 2 postos de 20 horas,
sendo um para atendimento da graduagdo e outro para a pds-graduacdo de forma imediata para Londrina, 1 posto de 20
horas para Cornélio Procdpio, e 1 posto de 20 horas para Apucarana. Porém, essa demanda pode se alterar a cada semestre
devido a entrada e/ou saida de alunos surdos, visto que o pagamento do servico se da pelo FATO GERADOR, em que somente
se paga pelo servico devidamente prestado e desde que haja comprovacdo da prestacdo, ndao havendo, portanto, desperdicio
de recursos. Atentamos também[em para o fato, que os interpretes estdo a disposi¢do da instituicdo, e podem ser escalados
para atendimento do aluno surdo, conforme as alteragdes das disciplinas no decorrer dos semestres.

A justificativa e o objetivo da contratacdo encontram-se comprovados tendo em vista que a UTFPR ndo dispGe em
guantidade suficiente servidores das categorias funcionais relacionadas a tradugdo e interpretagdo de Libras (TILSP), de nivel
superior, o que impulsiona a Universidade a recorrer a contratacdo de empresa especializada na prestagdo do servigo,
consoante informagdo disposta no quadro de referéncia dos servidores técnico-administrativos.

2 - AREA REQUISITANTE

PPGEN/ DIRPPG-LD
COENP/DIRGRAD-LD

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo - CP
DIRPLAD-CP

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo - AP

3 - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os requisitos para realizagdo de uma boa contratagdo serdo aqueles em que a empresa atenda as seguintes exigéncias:
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3.1 Da Capacitagdo Técnico-Operacional

A empresa a ser contratada deverd comprovar que gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo em caracteristicas,
Comprovagdo técnica e experiéncia para o cargo de tradutor e intérprete de Libras para o nivel superior, quantidades e
prazos compativeis com o objeto da licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentagao de atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em vista de tratar-se de contrata¢do de servigos por postos de trabalho.

A Contratada devera comprovar, através de documentagao, toda a formagdo e experiéncia profissional exigida, segundo a LEI
N2 14.704, de 25 de outubro de 2023:

| — diplomado em curso de educagdo profissional técnica de nivel médio em Tradugdo e Interpretacdo em Libras;

Il — diplomado em curso superior de bacharelado em Tradugdo e Interpretacdo em Libras — Lingua Portuguesa, em Letras com
Habilitagdo em Tradugdo e Interpretagdao em Libras ou em Letras — Libras;

Il — diplomado em outras areas de conhecimento, desde que possua diploma de cursos de extensdo, de formacgdo
continuada ou de especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, e que tenha sido aprovado
em exame de proficiéncia em tradugdo e interpretagdo em Libras — Lingua Portuguesa.

3.2 Atribuigoes

e Ler textos e documentos. Compreender textos e documentos. Decodificar textos e documentos. Consultar
especialistas. Selecionar textos para tradugdo. Aplicar técnicas de tradugdo em LIBRAS/Portugués — Portugués/LIBRAS.

e Interpretar discurso simultaneamente. Interpretar consecutivamente o discurso. Trabalhar em registros linguisticos
diversos. Captar o discurso (ver, ouvir e/ou sentir). Compreender discursos. Descodificar novas expressdes linguisticas.
Transcrever grava¢des em LIBRAS/Portugués — Portugués/LIBRAS. Aplicar técnicas de interpretacdo. Descrever o
ambiente. Interpretar sons do ambiente.

e Pesquisar fontes. Consultar dicionarios, outras fontes escritas e orais e meios eletronicos. Explicitar novas
terminologias. Estudar area diversa para embasamento tedrico. Pesquisar etimologias. Fazer levantamento
bibliografico. Pesquisar estrutura das linguas. Estudar temas especificos da interpreta¢do/traducio.

e Prestar assessoria a alunos, professores, servidores técnicos da UTFPR.

e Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdo-cegos, surdo-cegos e ouvintes por meio
de LIBRAS, para a Lingua Portuguesa e vice-versa. Contatar alunos. Acompanhar alunos. Atender necessidades dos
alunos e departamentos do UTFPR / NAI. Verificar adequagdo do ambiente (instalagées, equipamentos e iluminagdo).
Orientar interlocutores. Adequar sistema de comunicacdo aos alunos. Participar em eventos organizados pela
instituicdo.

Os servigos de TILSP, previstos neste estudo, destinam-se a atender remotamente (on-line), presencialmente os docentes e
discentes surdos dos campi da UTFPR nos municipios de Apucarana, Cornélio Procépio e Londrina, podendo ser estendido ao
modo remoto on-line para demais campus.

Salientamos que o hordrio de atuacdo do TILSP pode ser modificado, conforme a grade de horario do semestre do aluno
durante a matricula, e distribui¢do das disciplinas dos professores surdos.

3.3 Da qualificagdo econémico-financeira
indices de Liquidez Geral - LG, Liquidez Corrente - LC, e Solvéncia Geral - SG superiores a 1 (um);

Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo 16,66% (dezesseis inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento) do valor contido na proposta melhor classificada;

Comprovacdo de patrimonio liquido correspondente a 10% (dez por cento) do valor contido na proposta melhor classificada,
por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social;

Declaragdo da licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante no Edital, de que
1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido da licitante;

Conforme a IN 05/2017 - ANEXO VII:

“10.6. Na contratacgdo de servigo continuado, para efeito de qualificagdo técnico-operacional, a Administragdo Publica poderd
exigir do licitante:

¢.2. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd
comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contrata¢do”.

Conforme Nota explicativa da Minuta da AGU:
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licitacdo e ofender a o disposto no art. 37, XXI da Constituicdo Federal, o qual preceitua que “o processo de licita¢do
publica... somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e econémica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigagbes”.

E fundamental que a Administragdo examine, DIANTE DO CASO CONCRETO, se o objeto da contratacdo demanda a exigéncia
de todos os requisitos de habilitagGo apresentados neste modelo, levando-se em consideragdo o vulto, a complexidade do
objeto, a essencialidade do servico e os riscos decorrentes de sua paralisacdo em fun¢do da eventual incapacidade econémica
da contratada em suportar vicissitudes contratuais, excluindo-se o que entender excessivo”.

Ainda conforme Nota explicativa da minuta da AGU:

“A IN SEGES/MP n. 5, de 2017 exige a comprovagdo de experiéncia minima de 3 anos (alinea “b” do item 10.6 do Anexo VII-A).
A regra da comprovagdo da aptiddo pelo periodo de trés anos poderd ser diminuida ou suprimida, tendo em vista a
permisséo normativa do item 12 do anexo VII-A da IN SLTI/MP n2 05, de 2017, em relagdio aos requisitos de qualifica¢éio
técnica. A supressdo ou diminuigéo deverd ser justificada, na medida em que gera maiores riscos para a Administragdo e néo
deve ser adotada em qualquer licitagdo”.

Deve a autoridade atentar, ademais, que os atestados de capacidade técnica devem comprovar a habilidade da licitante em
gestdo de m&o de obra, e ndo a aptidio relativa a atividade a ser contratada, conforme destacou o Acérddo TCU n 2 553/2016
— Plenario.

Dessa forma, a UTFPR — Nucleo Regional Norte, entende que:

A exigéncia de comprovagdo de postos de trabalho equivalente a no minimo o nimero de postos que se pretende contratar
nao limita a competitividade, pois representam nimeros baixos para empresas desse ramo;

Os indices e exigéncias de qualificacdo econdmica tendem a contratar empresas com boa saude financeira, de modo a
cumprir com as suas obrigagdes tributarias e efetuar o pagamento aos funcionarios adequadamente até o 52 dia do més. O
CCL de 16,66% avalia a disponibilidade financeira para arcar com o contrato em casos de atrasos da Administracdo no
pagamento. A exigéncia de 1/12 avos avalia a quantidade de contratos assumidos em relagdo ao potencial financeiro da
empresa.

4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizada ampla pesquisa de mercado, procurando entender como é feita a contratacdo por outros drgdos da
Administragdo Publica, bem como os sindicatos e associa¢cdes de classe se comportam com relagdo a essa profissdo.
Verificou-se que, existe um Sindicato Nacional de Tradutores Intérprete de Libras, bem como uma Federa¢do Nacional de
Associagdo dos profissionais da categoria, que disponibilizam valores de referéncia para os diversos tipos de servigcos que o
Tradutor Intérprete em Libras pode executar. Entretanto, ndo existe uma Convencdo Coletiva de Trabalho, que determine o
piso salarial, bem como demais beneficios que esses profissionais possam fazer uso, portanto serd utilizada CCT de asseio e
conservacao da regiao.

Existem muitos profissionais dessa area no mercado de trabalho, que podem atuar individualmente, como
microempreendedores ou ainda prestar servigos através de empresas especializadas em terceirizacdo de servigcos. Entende-
se que para a Administragdo, o mais vidvel e seguro do ponto de vista de contratos administrativos, é a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos, para gerenciar a mao-de-obra necessaria para atendimento da demanda.

A terceirizagdo possui como vantagens:

- ndo gerar vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

- A empresa de terceirizagdo fornece profissionais experientes e ja treinados ao contratante, o que garante a realizagdo de
um trabalho de qualidade e com menor chance de retrabalho. Isso faz toda a diferenca porque contribui para o bom
andamento das atividades, bem como para a redugdo de erros e maior produtividade.

A terceirizacao do servico de Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais tornou-se possivel pela Portaria n? 443, de
27 de dezembro de 2018.

A Lei Complementar n2 123/2006 exige que devera ser concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte objetivando a promog¢do do desenvolvimento econémico e social no ambito
municipal e regional, a ampliacdo da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovacao tecnoldgica. Um desses
tratamentos é que o processo licitatério seja exclusivo a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte nos
itens de contratacdo cujo valor seja de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais).

Conforme verificado no item 7 deste ETP, nenhum dos itens serad exclusivo a participacdo de microempresas e empresas de
pegueno porte.

5 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO



Contratacdo de Servicos Terceirizados para a prestacdo de assisténcia e apoio a pessoa com deficiéncia com dedicacdo
exclusiva de mao de obra, visto que ha necessidade de acompanhamento didrio por todo o periodo de presenga do aluno na
instituicdo, ndo se vislumbrando viabilidade de prestacdo de servigo por horista ou por demanda, dado que a necessidade é
permanente para execugao das atividades.

Os cargos a licitar sdo: Intérprete de Libras para atender os discentes PcD na graduacdo e pds-graduacao, dentro dos critérios
estabelecidos para desempenho das fung¢des, com eficiéncia e qualidade, para os campi Londrina, Cornélio Procdpio e
Apucarana.

A ata de registro de pregos tera validade de um ano. Os contratos decorrentes da licitagdo terdo vigéncia de doze meses,
podendo ser renovados em conformidade com a legislacdo vigente.

Os servicos serdo prestados nas dependéncias dos dérgdos participantes, em tradugdes/interpretacbes presenciais e/ou on
line dos campus solicitantes da UTFPR, podendo ser deslocados em carros oficiais ou veiculos destinados para essa
finalidade, em caso de visita técnica ou estagio do aluno surdo. A carga horaria pode ser distribuida de segunda a sabado,
nos trés periodos matutino, vespertino ou noturno, de acordo entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

6 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

A estimativa de quantidades a serem contratadas, como uma previsdo de possivel contrata¢do a depender das necessidades
semestrais do aluno surdo. Pois depende da quantidade de alunos matriculados, novas matriculas ou ate desisténcia e
cancelamento das mesmas.

Valor do Valor do

Grupo Item Descrigao CATSER Unld.ade de Quantidade posto posto
Medida A
(més) (ano)
Tradutor e intérprete de libras
1 Graduacio - 20 h — Campus Londrina 12637 Posto 1 7.365,27 88.383,24
Tradutor e intérprete de libras — 20 h —
2 Mestrado e Doutorado- Campus Londrina 12637 Posto 1 9.052,27  108.627,24
Grupo
1 3 TradutorNe intérprete de libras — 20 h - 12637 Posto 1 7.080,22 84.962,64
Graduagdo - Campus Apucarana
Tradutor e intérprete de libras — 20 h —
4 Mestrado e Doutorado- Campus Cornélio 12637 Posto 1 8.887,50 106.650,00
Procdpio
Total Geral Estimado 388.623,12

7 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Campus Londrina no de valor RS 16.417,54 (dezesseis mil e quatrocentos e dezessete reais e cinquenta e quatro centavos)
mensais, sendo RS 197.010,48 (cento e noventa e sete mil e dez reais e quarenta e oito centavos) anuais;

Campus Apucarana no valor de RS 7.080,00 (sete mil e oitenta reais) mensais, RS 84.962,64 (oitenta e quatro mil
novecentos e sessenta e dois reais e sessenta e quatro centavos) anuais;

Campus Cornélio Procopio no valor de RS 8.887,50 (oito mil oitocentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos)
mensais, RS 106.650,00 (cento e seis mil seiscentos e cinquenta reais) anuais.

Total geral estimado da contratacdo RS 388.623,12 (trezentos e oitenta e oito mil seiscentos e vinte e trés reais e doze
centavos).

Em relagdo aos parametros da pesquisa de precos a serem observados para atender a IN PROPLAD/UTFPR ne2 13, de 05 de
maio de 2022, informamos que os valores do piso salarial (saldrio base) estimados para os postos de Interprete de Libras
tiveram como base a referéncia da Federagdo Brasileira das Associa¢des dos Profissionais Tradutores e Intérpretes e Guia-
intérpretes de Lingua de Sinais <https://febrapils.org.br/lista-de-referencia-de-honorarios/> , assim com ndo existe uma
Convengdo Coletiva de Trabalho, que determine este piso salarial, bem como demais beneficios que esses profissionais,
portanto foi utilizada a convengdo coletiva de asseio e conservagdo da regido (CCT SIEMACO 2024-2026) para
complementacgdo das informagdes dos beneficios e a elaboragdo das planilhas de custo e formacdo de preco.

8 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A forma de contratacdo segue as orienta¢des da Resolugdo COPLAD/UTFPR n2 23, de 05 de fevereiro de 2021 (doc. SEI n®
1876196):


https://febrapils.org.br/lista-de-referencia-de-honorarios/

"Art. 25. As licitagOes para contratacdo de servigos terceirizados, inclusive com regime de dedicacao exclusiva de mao-de-
obra, serdo efetuadas, sempre que possivel, de maneira centralizada nos nucleos e por meio de Sistema de Registro de
Precos.

Art. 26. Os nucleos regionais devem buscar sempre a padronizagdo de contratagGes de servigos que utilizam mais de um
tipo de solugao, como telefonia, manutencdo de elevadores, ar condicionado, entre outras.

Art. 27. Os campus deverdo providenciar para que os contratos vigentes se alinhem aos dos demais campus do ntcleo,
para que seja possivel a unificagdao da contratagdo."

9 - CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A contratac¢do do objeto pretendido é independente e ndo gera vinculos com outras contratagées.

10 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A presente contratacdo estd alinhada com o Plano de Desenvolvimento, Institucional da UTFPR, PDI 2023-2027, em seu
item no atendimento as pessoas com necessidades educacionais especiais e/ou com mobilidade reduzida.

A UTFPR, em todos os seus campi, desenvolve ac¢des relativas a inclusdo de pessoas com deficiéncia, sejam por meio de
melhorias estrutura fisica, ou por meio de contrata¢do de profissionais para o atendimento dos alunos com necessidades
educacionais especificas.

Cada campi possui 0 seu Nucleo de Acessibilidade, cujo IN 02/2019 afirma que cabe ao NAI desenvolver e/ou apoiar a¢des
considerando as politicas de inclusdo, conforme as demandas existentes em cada campus, e nos termos desta instrucdo
normativa, oferecer alternativas de inclusdo a comunidade académica do campus UTFPR.

11 - RESULTADOS PRETENDIDOS

Considerando que a licitagdo serd em regime de SRP, pretende-se disponibilizar os servigcos de acessibilidade conforme
demanda semestral dos campi participantes, por meio da Ata de registro de pregos.

Resultando também em melhores condi¢Ges de acesso ao ensino, pesquisa e extensao para os alunos PcD.

12 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

O ambiente da Universidade ja se encontra adequado para que o servico pretendido seja prestado de forma satisfatéria,
assim ndo havera necessidade de modificagées. Os servidores que estardo encarregados da fiscalizagdo do contrato ja
possuem conhecimento necessdrio obtido através dos contratos em andamento, ou ja rescindidos anteriormente, assim
praticamente toda capacitagdo necessaria ja foi realizada.

13 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Deverdao ser adotadas, na execucdo dos servigos, parametros de adequacdo ao interesse publico, de economia na
utilizagao, de facilidade na execucdo, de sustentabilidade ambiental e acessibilidade.

14 - DECLARAGAO DE VIABILIDADE

(X) Esta Equipe de Planejamento da Contratacio declara VIAVEL esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar,
consoante o inciso inciso Xlll, art. 9 IN ME/SEGES n2 58/2022.

() Esta Equipe de planejamento declara INVIAVEL esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o
inciso inciso XlII, art. 9 IN ME/SEGES n2 58/2022.

Justificativa da Viabilidade/Inviabilidade:

A viabilidade dessa contrata¢do foi descrita acima, e a necessidade e urgéncia da contratacdo desse servico ocorre pelo
fato dos alunos, principalmente da pds-graduagdo estarem sendo prejudicados em suas aulas pela auséncia do interprete
de Libras.

15 - Responsaveis



Documento Assinado eletronicamente por

Nome do Servidor SIAPE Campus de Lotagao

Alekson Inacio da Silva 2153111 DIRPPG - Londrina

Aneliz Bastos Andrade de Alencar 2041613 NUAPE - Apucarana

André Figueiredo Fonseca Ribeiro 1669495 DIRPPG- Londrina

Caroline Hellen Rampazzo Alves 2231223 NUAPE - Londrina

Daniel Berbel Gil 2362177 DEMAP - Londrina
Fabio Alexandre Feijo 2667873 DEMAP — Londrina
Sidney Lopes Sanchez Junior 1031105 DEPED - Cornélio Procdpio

Este documento deve ser assinado por todos os membros da Equipe de Planejamento da Contratagdo.
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Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) CAROLINE HELLEN RAMPAZZO ALVES, TRADUTOR
INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS, em (at) 26/07/2024, as 11:50, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-
Brazil time), com fundamento no (with legal based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) FABIO ALEXANDRE FEIJO, ADMINISTRADOR, em (at)
26/07/2024, as 11:55, conforme horério oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com fundamento no (with legal
based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) ALEKSON INACIO DA SILVA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, em (at) 26/07/2024, as 14:03, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com
fundamento no (with legal based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) ANDRE FIGUEIREDO FONSECA RIBEIRO, ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, em (at) 26/07/2024, as 14:06, conforme horério oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com
fundamento no (with legal based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) SIDNEY LOPES SANCHEZ JUNIOR, CHEFE, em (at)
26/07/2024, as 14:34, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com fundamento no (with legal
based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) DANIEL BERBEL GIL, ADMINISTRADOR, em (at)
26/07/2024, as 14:50, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com fundamento no (with legal
based on) art. 49, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) ANELIZ BASTOS ANDRADE DE ALENCAR, TRADUTOR
INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS, em (at) 26/07/2024, as 16:30, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-
Brazil time), com fundamento no (with legal based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

4 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site (The authenticity of this document can be checked on the website)
.' https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso _externo=0, informando o cddigo verificador
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